
2023-2024 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI DIŞ PAYDAŞ GÖRÜŞLERİ KAPSAMINDA HEMŞİRELERİN OMÜ HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ AMAÇLARI VE 

PROGRAM ÇIKTILARINA YÖNELİK GÖRÜŞLERİ RAPORU  

2023-2024 Eğitim öğretim yılı dış paydaş görüşleri kapsamında hemşirelerin OMÜ Hemşirelik Bölümü amaçları ve program çıktıları hakkındaki görüşlerini belirlemeye yönelik 

anket sonuçları raporlanmıştır.  

Tanıtıcı Özellikler x̄±SS 

(min-max) 

Yaş Ortalaması 33.14±7.04 (24-46) 

 n % 

Cinsiyeti 

Kadın  

Erkek  

 

35 

13 

 

72.9 

27.1 

OMÜ SUVAM’daki Görevi 

Servis Hemşiresi 

Sorumlu Hemşire 

Yoğun Bakım Hemşiresi 

 

 

44 

2 

2 

 

95.8 

2.1 

2.1 

 

 

 

 

 

 

 



 

Hemşirelik Bölümü Eğitim Amaçları ile Uygulamalı Dersin İlişkisi Kesinlikle 

Katılmıyorum 

Katılmıyorum  Kısmen 

Katılıyorum 

Katılıyorum Kesinlikle 

Katılıyorum 

n % n % n % n % n % 

1.Ulusal/ uluslararası sağlığı ilgilendiren kuruluşlarda ya da akademik alanda 

istihdam edilir. 

1    2.1 0 0 3 6.3 37 77.1 7 14.6 

2. Sürekli yenilenme ve gelişme bilinciyle akademik ve kişisel gelişimine devam eder. 1    2.1 0 0 3 6.3 37 77.1 7 14.6 

3.Hemşirelik etik ve uygulama standartlarına uygun bütüncül ve insancıl bakım verir. 1    2.1 0 0 1 2.1 39 81.3 7 14.6 

Hemşirelik Bölümü Program Çıktıları ile Uygulamalı Dersin İlişkisi           

1.Sağlık politikaları, düzenlemeleri ve mevzuatla ilgili olarak hemşirelik rollerine 

ilişkin temel bir anlayış ve tutum geliştirir. 

0 0 0 0 2 4.2 39 81.2 7 14.6 

2.Hemşirelik ve diğer disiplinlerdeki kanıta dayalı kuramsal bilgiye ulaşarak 

hemşirelik eğitim, uygulama, araştırma ve/veya yönetiminde kullanır. 

1 2.1 1 2.1 3 6.3 36 75.1 7 14.6 

3.Araştırma temelli ve kanıta dayalı çalışmalar ile hemşirelik disiplininin gelişimine 

bireysel katkı sağlar. 

1 2.1 1 2.1 1 2.1 38 79.2 7 14.6 

4.Güvenli ve kaliteli hemşirelik uygulamalarını destekleyen yenilikçi bilişim ve/veya 

bakım teknolojilerini kullanır. 

1 2.1 0 0    2 4.2 38 79.2 7 14.6 

5.Kişisel ve mesleki gelişiminin bir parçası ve gereği olarak, yaşam boyu öğrenme, 

yaratıcılık ve eleştirel düşünmeyi benimser ve sürdürür. 

1 2.1 0 0 2 4.2 37 77.1 8 16.7 

6.En az bir yabancı dili kullanarak hemşirelik ve sağlık alanındaki gelişmeleri izler 

ve paylaşır. 

1 2.1 5 10.4 11 22.9 21 43.8 10 20.8 

7.Hemşirelik eğitim, yönetim, uygulama ve/veya araştırmasında, disiplin 

içi/disiplinler arası etkili iletişim ve iş birliği becerilerini kullanır. 

1 2.1 2 4.2 1 2.1 34 80.9 10 20.8 

8.Sağlığın geliştirilmesi, sürdürülmesi ve iyileştirilmesi amacıyla bireylere, ailelere, 

gruplara ve topluma güvenli, yetkin, şefkatli, etik, bütüncül, çevreye ve kültüre 

duyarlı hemşirelik bakımı sağlar. 

1 2.1 0 0 2 4.2 35 72.9 10 20.8 

9. Bireyselleştirilmiş, güvenli, kaliteli hemşirelik bakımına liderlik eder. 1 2.1 1 2.1 3 6.3 33 68.7 10 20.8 



 

Sizce mezunlarımızı diğer hemşirelerden ayıran özellikleri nelerdir? 

OMÜ mezunu hemşireleri diğerlerinden ayıran özellikler; bilgili ve meraklı olması, atik, çalışkan, çevik ve akıllı olması, cesaretli olması, nitelikli olması, en başta okurken staj 

yaptıkları yerin OMÜ SUVAM olması nedeniyle çevreye ve kişiye oryantasyonunun hızlı olması, uygulamalarda hastanenin genel kural ve yöntemlerini iyi bilmesi, girişimci, 

gelişmelere açık, özgüveni yerinde, ekip bilinci yüksek, çok disiplinli, programlı olması,  hemşirelik bakımına ait disiplinle çalışması, özverili olması, hızlı ve sorun çözme 

yeteneği gelişmiş olması, öğrenmeye istekli olması, saygılı ve vicdanlı, insanlara ve çevresine duyarlı olması, teorik bilgisi kuvvetli, yeniliğe açık olması. 

Sizce mezunlarımızın geliştirilmesi geren yönleri nelerdir? 

OMÜ mezunu hemşireleri özgüvenini arttırmalı, araştırma konusunda kendini geliştirmeli, cesur olup korkmadan hastaya yaklaşmalı, farmakoloji bilgisi yüksek olmalı ve 

uygulama pratiği kazanmış olmalı,  hastalıklar hakkında daha bilgili olmalı, hastalara bütüncül yaklaşmalı, gelişime ve değişime açık olmalı, iletişimini geliştirmeli, liderlik 

yapabilmeli, saygılı olmalı ve hastaya bakım planı odaklı hastaya yaklaşmamalıdır. 

 

  

  

 


